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VILLE BALNEAIRE

Recrute

Un coordinateur de I’école de musique (H/F)
Contrat a durée déterminée 6 mois
Catégorie B

Ville centre de la Communauté d'agglomération Pornic Agglo Pays de Retz, la commune de Pornic
(18 700 habitants - surclassée 40 000/80 000 habitants) est une station balnéaire classée de la cote atlantique.

Riche d'une vie culturelle et sportive dynamique, la Ville de Pornic est animée tout au long de I'année et
connait une saison estivale plus rythmée par une programmation événementielle municipale et associative.
Pornic est une ville attractive qui souhaite préserver un équilibre entre une activité touristique soutenue et
un cadre de vie apprécié de ses résidents a I'année.

250 agents constituent les équipes de la commune et du CCAS de Pornic.

L’école municipale de musique de la Ville de Pornic offre un enseignement pluridisciplinaire et poursuit de
nombreux projets en collaboration avec les partenaires culturels et institutionnels du territoire. Son
organisation a évolué et se dote d’un poste en renfort pour mettre en ceuvre la coordination administrative
et pédagogique de la structure. Le poste est ouvert pour une période de 6 mois dans un premier temps a
titre de renfort avant d’envisager sa pérennisation a partir de septembre 2025.

Vous rejoindrez une équipe dynamique et investie, vous serez rattaché a la Direction Culture et
Evénements.

Principales missions du poste :

Placé(e) sous la responsabilité du Directeur Culture et Evénements, vos principales missions incluront :

L'organisation et le suivi pédagogique, logistique et administratif de I'école

Le suivi administratif des activités (plannings, inscriptions, gestion des dossiers éleves) en collaboration avec
I'assistante administrative de la structure

La mise en ceuvre du projet d'établissement incluant des propositions pédagogiques diversifiées, en
collaboration avec I'équipe enseignante

L'organisation d'actions en partenariat avec les autres services municipaux autour des moments forts de la
programmation municipale

L'animation pédagogique de I'équipe et I'impulsion des actions et de leur cohérence

L'élaboration et le pilotage de projets artistiques en lien avec les structures partenaires (écoles,
associations...) pour l'acces de tous a la musique

Les relations avec les élus, parents d'éleves, et toutes personnes gravitant autour de I'école

La communication interne et externe de I'établissement

Si vous possédez les compétences ci-dessous, n’hésitez pas a candidater !

+ Connaissances en conception, montage et suivi de projets artistiques et pédagogiques
¢ Qualités relationnelles et managériales

¢ Capacité a travailler en équipe et en transversalité

¢ Autonomie et force de proposition



* Maitrise des outils informatiques et numériques socles.

Informations complémentaires :

Lieu d’affectation : Ecole de musique de Pornic, place de la Marne, 44210 PORNIC
Contrat a durée déterminée de 6 mois

Temps complet

Rémunération statutaire + régime Indemnitaire

Poste a pourvoir : dés que possible
Date limite de candidature : 27 février 2025

Renseignements complémentaires : auprés de Monsieur Grégory BELMONTE, Directeur Culture et Evénements

Nous vous invitons a nous envoyer votre candidature (lettre de motivation + CV) a candidature@pornicagglo.fr.
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